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OGGETTO: Decisione a contrarre per l’affidamento diretto del servizio di formazione sul campo per 

DS, DSGA e personale Amministrativo in materia di “PRIVACY E CYBERSICUREZZA”, ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, mediante Ordine Diretto sul 

Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), per un importo contrattuale pari 

a € 1830,00 omnicomprensivo 
 

Avviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 

 
Titolo progetto: 360° Digitale 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-41429 

CUP: I44D23003210006  

CIG B505840699 

 
 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 

 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 
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VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare l’art. 47, comma 5; 

 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 

materia di contratti pubblici» e, in particolare, l’art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono che 

«1. Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni 

appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 

economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 

individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai 

requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-

finanziaria e tecnico-professionale»; 

 

VISTO  l’art. 225, comma 8, del citato decreto legislativo n. 36/2023, secondo il quale «In 

relazione alle procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche 

suddivisi in lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, 

nonché dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione europea, ivi comprese le 

infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se non finanziate con dette risorse, si 

applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 

2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 

febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare 

e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano 

nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018»; 

 

VISTO  in particolare, l’Allegato II.1 al decreto legislativo n. 36/2023 recante «Elenchi degli 

operatori economici e indagini di mercato per gli affidamenti di contratti di importo 

inferiore alle soglie di rilevanza europea»; 

 

VISTO il Regolamento (UE)  2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 

2021; 

 

VISTA la Linea di Investimento 3.1: Nuove Competenze e nuovi linguaggi del Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1  Potenziamento  

dell’offerta  dei  servizi  di  Istruzione:  dagli  asili  nido  alle Università; 

 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’art. 45, comma 2, lett. a); 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 



  

 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 

semestrali di rendicontazione»; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 

modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, 

fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché 

dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi 

informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui 

all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n.178»; 

 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, 

della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 

129/2018; 

 

VISTO l’allegato  alla  Circolare  MEF  del  14  ottobre  2021,  n.  21, recante «Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei 

progetti PNRR»; 

 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 

con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 
VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

 
VISTO l’Allegato 1 del D.M. 66/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto  di riparto delle risorse 

alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei 

servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 
VISTA  la nota n. AOOGABMI-0141549 del 07/12/2023 riportante le Istruzioni operative per 

l’attuazione dell’investimento; 

PRESO ATTO  che la linea di finanziamento che interessa questa scuola è: 

• D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 



  

 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 000031989 del 28/02/2024, firmato dal Ministero 

dell’istruzione e del Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e 

coordinatrice dell’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che 

autorizza l'attuazione del progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-41429 dal titolo " 360° 

Digitale" per un importo pari a € 52.393,42; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n. 148 del 12/01/2024 di adesione al progetto;  

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto del giorno 31/01/2024  

con delibera n. 153; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 

2678  del 25/03/2024; 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione 

del progetto; 

PRESO ATTO  che con decreto prot. n. 2679  del 25/03/2024 è stato nominato RUP la 

Dirigente Scolastica Dott.ssa Maria De Lorenzo; 

 
VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta formativa (P.T.O.F.) adottato dall’Istituto; 

 

VISTE  le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – Unità di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 

13 ottobre 2022 e n. 16 del 14 aprile 2023; 

 

VISTO l’art.  47 del citato decreto-legge  n.  77/2021, recante «Pari opportunità e inclusione 

lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC»; 

 

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

Dipartimento per le Pari Opportunità, con il quale sono state approvate le Linee Guida 

volte a favorire la pari opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del 

PNRR e del PNC; 

 

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022; 

 

  VISTO l’art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano 

fermi gli obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle 

vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa»; 

 

VISTO l’art. 1, commi 449 e 450 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come 

modificato dall’art. 1, comma 495, della legge 28 dicembre 2015, n. 208; 

 

VISTO l’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160; 

 

  VISTO altresì, l’art. 55, lett. b), n. 1, del citato decreto-legge n. 77/2021, il quale dispone che 

«b) per le misure relative alla transizione digitale delle scuole, agli investimenti ricompresi 

nell'ambito del   PNRR  e   alle   azioni ricomprese nell'ambito delle  programmazioni  

operative  nazionali  e complementari  a valere   sui   fondi   strutturali   europei   per 

l'istruzione: 1) al fine di rispettare le tempistiche e le   condizioni   poste dal Regolamento 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX:32021R0241


  

 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, nonché dal 

regolamento  (UE)  2020/2221,  del Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del 23 

dicembre 2020,  le istituzioni scolastiche, qualora non possano far ricorso agli strumenti 

di cui all'articolo 1, commi 449  e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, possono 

procedere anche in deroga alla   citata normativa nel rispetto delle disposizioni del 

presente titolo»; 
 

RILEVATA  la necessità di acquisire n. 1 Esperto per il Laboratorio sul campo “PRIVACY e 

TRASPARENZA” destinato a DS, DSGA, Personale ATA e Staff da tenersi in presenza per 

n. 15 ore; 

 
VISTO  l’Avviso interno prot. 9676 del 08/11/2024 per la selezione di personale interno 

disponibile a svolgere l’incarico di esperti e tutor per i percorsi di formazione e I 

Laboratori sul campo indicati nel suddetto avviso per la realizzazione del Progetto; 

 
CONSIDERATO  che a seguito dell’Avviso non è pervenuta nessuna candidature per l’incarico di 

esperto per n. 1 Laboratorio sul campo “PRIVACY E CYBERSICUREZZA”; 

 
VISTO  che è necessario pertanto individuare n. 1 figura di Formatore Esperto per il suddetto 

Laboratorio da realizzare; 

 
CONSIDERATO  che, come indicato in calce all’Avviso interno prot. 9676 del 08/11/2024, “in 

mancanza di personale interno si procederà tramite affidamento diretto rivolgendosi ad un 

operatore economico qualificato per l’acquisto del servizio in parola”; 

 

VISTO  che il laboratorio di formazione avrà una durata di n. 15 ore e che la spesa 

complessiva per il servizio in parola è stabilito in € 1.830,00 Lordo Stato al costo 

orario per la Figura di Esperto Formatore esterno pari a € 122,00 L.S.; 

 

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 12 mesi; 

 
CONSIDERATO che gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non 

soggetti a ribasso, sono pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di servizi di natura 

intellettuale; 

 

DATO ATTO  della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito al servizio di formazione 

richiesto come da schermata del portale di Acquisiti in rete acquisita agli atti con prot. n.   

10990 del 23/12/2024; 

 
DATO ATTO che la fornitura oggetto del presente affidamento è disponibile sul Mercato elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MePA); 

 

CONSIDERATA l'indagine conoscitiva informale di mercato svolta attraverso la consultazione del 

catologo presente nel portale Acquisti in Rete per la categoria merceologica oggetto del 

presente affidamento; 
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DATO ATTO che, a seguito della predetta indagine,di una indagine di mercato, i servizi maggiormente 

rispondenti ai fabbisogni dell’Istituto sono risultati esseri quelle dell’operatore Liquid Law 

srl, con sede in Lecce alla via Ludovico Ariosto, n. 81-  P.I. 0496676075; 

 
CONSIDERATO che l’attività formativa predisposta da Liquid Law srl riguarda specificatamente 

documenti, linee guida, istruzioni, modalità operative e organizzazione che devono essere 

adottate dall’istituto a seguito delle disposizioni della medesima azienda nel ruolo di 

referente normativo; 

 
CONSIDERATO Che Liquid Law srl dà le massime garanzie in termini di competenza, 

preparazione e conoscenza della materia e dello specifico contesto scolastico in quanto, per 

un numero notevole di scuole, svolge attività di: 

• referente per l’attuazione della normativa in materia di privacy, trasparenza, accessibilità, 

lotta alla corruzione e digitalizzazione; 

• attività di formazione rivolta al personale scolastico sui temi della transizione digitale, 

privacy e trasparenza; 

 

TENUTO CONTO  che la Stazione Appaltante nel caso di affidamenti di importo inferiore a euro 

40.000, può svolgere le verifiche sulla sussistenza in capo all’operatore economico dei 

requisiti di capacità generale e speciale, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del D.lgs n. 36/2023, 

con le modalità descritte dall’art. 52 del Decreto Legislativo n. 36/2023; 

 

TENUTO CONTO che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, si 

ritiene di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in 

considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilità che un 

inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 

ripercussioni alla stazione appaltante; 

 
CONSIDERATO che La Ditta individuata non rappresenta il contraente uscente, ai sensi dell’art.49, 

comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023; 

 

PRESO ATTO che l’Istituto  procederà all’acquisto del servizio mediante Ordine Diretto sul 

MePA con  il predetto operatore economico; 

 

TENUTO CONTO che la verifica dei requisiti di carattere generale e speciali avverrà in capo 

all’operatore economico, ai sensi dell’art. 52 del decreto legislativo n. 36/2023; 

 
TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, del 

decreto legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per 

la stipula del contratto; 

 

VISTO l'art.  15, comma 1, del decreto legislativo n.  36/2023, il quale prevede l’individuazione di 

un responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e 

l’Allegato I.2 recante «Attività del RUP»; 

 

VISTO l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, 

relativi all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di 



  

 

conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

 

RITENUTO che la Dirigente Scolastica Maria DE LORENZO risulta pienamente idonea a ricoprire 

l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 

15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al 

medesimo decreto legislativo n. 36/2023; 

 

TENUTO CONTO che,  nella   fattispecie,   il   RUP   rivestirà   anche   le   funzioni   di   Direttore 

dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023; 

 

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica Maria De Lorenzo ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 

TENUTO CONTO  che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge 13 agosto 2010, n. 136 e dal decreto-

legge del 12 novembre 2010, n. 187; 

 

VISTO   in particolare, l’art, 41, comma 2-ter, del decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, recante 

«Semplificazione del Sistema di monitoraggio degli investimenti pubblici e riduzione degli 

oneri informativi a carico delle Amministrazioni pubbliche», nella parte in cui prevede che 

«Le Amministrazioni che emanano atti amministrativi che dispongono il finanziamento 

pubblico o autorizzano l'esecuzione di progetti di investimento pubblico ((associano negli atti 

stessi)) il Codice unico di progetto dei progetti autorizzati al programma di spesa»; 

 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, all’art. 1, 

comma 32, della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 

33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di 

pubblicazione obbligatoria; 

 

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento, pari ad € 1.830,00 

(euromilleottocentotrenta/00) omnicomprensivo, trova copertura nel Programma annuale per 

l’anno 2024; 
 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DETERMINA 
 

Per i motivi espressi nella Premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, 

l’affidamento diretto, tramite Ordine Diretto sul Mercato Elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MEPA), dei servizi di formazione sul campo per DS, DSGA,  personale ATA 

e Staff  in materia di “PRIVACY E CYBERSICUREZZA”, per un totale di n. 15 ore, 

all’operatore economico Liquid Law srl, con sede in Lecce alla via Ludovico Ariosto, n. 81 

P.I. 04966760755 per un importo complessivo delle prestazioni pari ad € 1.830,00 

onnicomprensivo; 



  

 

▪ di autorizzare la spesa complessiva € 1.830,00 da imputare sulla scheda finanziaria A03/15 - 

Investimento 2.1 – Formazione del Personale Scolastico sulla transizione digitale - D.M. 

n. 66/2023 - COD. M4C1I2.1-2023-1222-P-41429   del Programma Annuale 2024 – CUP 

I44D23003210006 ; 

▪ di nominare la Dott.ssa Maria DE LORENZO quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 

dell’art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai 

sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dell’Allegato II.14 al 

suddetto Decreto Legislativo n. 36/2023; 

 

La presente determinazione dirigenziale, immediatamente efficace, annulla e sostituisce la decisione a 

contrarre prot. n° 10993 del 23/12/2024 per errata indicazione del codice CIG e viene pubblicata all’albo on-

line, Amministrazione Trasparente nella sezione “bandi di gara e contratti” presenti sul sito web di questa 

istituzione scolastica a norma dell’art. 37 comma 2 del Decreto legislativo n.33 del 14 marzo 2013. 

 
 

                                                                          f.to digitalmente 
           

  Il RUP/IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria DE LORENZO 
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